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STATUT FUNDACJI 
Fundacja Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji 

w Lublinie 
 

 

ROZDZIAŁ I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§1 

Fundacja pod nazwą Fundacja Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji w Lublinie 

ustanowiona przez Fundatora: Wyższą Szkołę Ekonomii i Innowacji w Lublinie aktem 

notarialnym przed notariuszem Andrzejem Tatarą w kancelarii notarialnej w Lublinie przy ul. 

Niecałej 3/11 za numerem repertorium A NR 8832/2017 dnia 5 grudnia 2017 r. działa na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. nr 46 

poz. 203 ze zm.) oraz niniejszego statutu. 

 

§2 

Fundacja posiada osobowość prawną. 

 

§3 

Siedzibą fundacji jest miasto Lublin. 

 

§4 

Właściwym ministrem jest minister właściwy do spraw nauki i szkolnictwa wyższego. 

 

§5 

1.  Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2.  Dla właściwego realizowania celów społecznych i gospodarczych Fundacja może 

prowadzić działalność w kraju i za granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

3.  Realizacja zadań statutowych Fundacji może być prowadzona we współpracy z innymi 

podmiotami.  

4.  Fundacja dla celów współpracy z zagranicą może posługiwać się tłumaczeniem nazwy w 

wybranych językach. 

5. Fundacja używa okrągłej pieczęci w otoku, wskazującej jej nazwę i siedzibę. 

 

§6 

Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, a także przystępować do spółek. 

 

§7 

Fundacja używa pieczęci podłużnej lub okrągłej z napisem Fundacja Wyższej Szkoły 

Ekonomii i Innowacji w Lublinie. 

 

§8 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 
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ROZDZIAŁ II 

 

CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

§9 

Fundacja została powołana w celu:  

1. wspierania działalności Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji w Lublinie, w szczególności 

jej działalności naukowo-badawczej i dydaktycznej, 

2. upowszechniania w kraju i za granicą działalności naukowo-badawczej i dydaktycznej 

Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji w Lublinie,  

3. upowszechniania i wspierania dobrego imienia i wizerunku Wyższej Szkoły Ekonomii i 

Innowacji w Lublinie,  

4. podejmowania działalności gospodarczych wspierających i wspomagających rozwój 

Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji w Lublinie, 

5. wspierania organizacyjnego i koncepcyjnego rozwoju Wyższej Szkoły Ekonomii i 

Innowacji w Lublinie, 

6. wsparcia rozwoju zdrowia publicznego oraz zwiększenia dostępu do opieki zdrowotnej, 

7. podejmowania działalności na rzecz osób starszych, w tym w szczególności niesienia 

pomocy osobom starszym, w tym w trudnej sytuacji życiowej, oraz propagowania 

aktywnego trybu życia wśród osób starszych,  

8. działania na rzecz rehabilitacji inwalidów, osób starszych, integracji społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem oraz reintegracji zawodowej i społecznej osób wykluczonych. 

9. wspierania procesu integracji europejskiej w sferze społecznej i gospodarczej a także 

inicjowanie działań na rzecz rozwoju społeczeństwa obywatelskiego w wymiarze 

europejskim, 

10. podejmowania działań  na rzecz rozwoju ekonomii społecznej i przedsiębiorczości 

społecznej, 

11. podejmowania i umacniania inicjatyw społecznych polegających na tworzeniu i 

rozwoju  przedsiębiorców, stowarzyszeń i zrzeszeń, 

12. kształcenia i pozyskiwania wykwalifikowanych kadr zgodnie z potrzebami rynku pracy, 

13. wspierania inicjatyw społecznych mających na celu pomoc osobom poszukującym 

pracy, bezrobotnym, osobom z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym i ich rodzinom. 

 

§10 

Fundacja realizuje swój cel w szczególności poprzez: 

1. inspirowanie i organizowanie ruchu społecznego sprzyjającego realizacji celów Fundacji,  

2. współpracę ze środowiskiem gospodarki, nauki i kultury w kraju i za granicą w celu 

upowszechniania osiągnięć naukowo-badawczych i dydaktycznych Wyższej Szkoły 

Ekonomii i Innowacji w Lublinie,  

3. wspieranie organizacyjne i finansowe Wyższej Szkoły Ekonomii i Innowacji w Lublinie, 

4. udzielanie pomocy placówkom opiekuńczym, oświatowym, medycznym, domom opieki 

społecznej i domom seniora współpracującym z WSEI oraz zakładanie i  prowadzenie tych 

placówek,  

5. prowadzenie działalności gospodarczej, z której nadwyżki przeznaczone będą wyłącznie na  

6. działalność statutową Fundacji, 

7. przekazywanie swoich przychodów pieniężnych i rzeczowych na potrzeby Wyższej Szkoły 

Ekonomii i Innowacji w Lublinie stosownie do dokonanych uzgodnień i zgodnie z 

wieloletnimi i rocznymi planami działalności Fundacji, 

8. zakładanie i inicjowanie powstawania nowych przedsiębiorstw, towarzystw i organizacji 

pozarządowych, których cele mieszczą się w celach statutowych Fundacji,  
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9. współpracę z organizacjami związkowymi, samorządowymi, społecznymi, naukowymi, 

stowarzyszeniami, fundacjami, podmiotami gospodarczymi i instytucjami państwowymi w 

zakresie udzielania pomocy mieszczącej się w obszarze celów działania Fundacji.  

 

§11 

Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może wspierać działalność innych podmiotów 

prowadzących działalność zbieżną z celami Fundacji oraz  tworzyć wyodrębnione księgowo 

fundusze, w szczególności Fundusz Pożyczkowy, Fundusz Gwarancyjny oraz Fundusz 

Inwestycyjny. Szczegółowy zakres organizacji i działania funduszy określają odrębne 

regulaminy uchwalane przez Radę Fundacji. 

 

 

ROZDZIAŁ III 

 

MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

 

§12 

Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski w kwocie pieniężnej 100.000,- zł. (słownie: 

sto tysięcy złotych) oraz środki finansowe, prawa majątkowe, nieruchomości i ruchomości 

nabyte przez Fundację w trakcie jej działania. Fundusz założycielski w kwocie pieniężnej 

100.000,- ( sto tysięcy ) złotych, wnoszony jest przez Fundatora.  

 

§13 

Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

 

§14 

Dochody Fundacji pochodzą z: 

1. darowizn, spadków, zapisów,  

2. subwencji osób trzecich, 

3. wpłat osób fizycznych i prawnych, 

4. dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego oraz praw majątkowych, 

5. działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację, 

6. odsetek od wkładów bankowych, dochodów z papierów wartościowych oraz jednostek 

uczestnictwa funduszy inwestycyjnych,  

7. zysków z akcji i udziałów w spółkach, 

8. innych dochodów. 

 

§15 

Dochody z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację wszystkich 

celów Fundacji oraz prowadzonej działalności gospodarczej, jeżeli ofiarodawcy nie 

postanowili inaczej. 

 

§16 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 

oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 
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ROZDZIAŁ IV 

 

ORGANY I SPOSÓB ZORGANIZOWANIA FUNDACJI 

 

§17 

1.  Organami Fundacji są: 

a)  Rada Fundacji, 

b)  Zarząd Fundacji 

 

RADA FUNDACJI 

§18 

1. W skład Rady Fundacji wchodzą członkowie powoływani i odwoływani przez Radę 

Fundacji większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej 2/3 składu Rady Fundacji, z 

zastrzeżeniem § 18 ust. 3. W przypadku rezygnacji wszystkich członków Rady Fundacji z 

pełnienia funkcji członków Rady Fundacji powołuje Fundator. 

2. W skład Rady Fundacji wchodzi od 3 do 4 członków powoływanych na czas nieokreślony. 

3. Odwołanie Członka Rady Fundacji może nastąpić po uzyskaniu pisemnej zgody 

pozostałych członków Rady Fundacji. 

 

 

§19 

Do kompetencji Rady Fundacji należy: 

1. nadzór nad realizacją głównych kierunków działania Fundacji, 

2. występowanie z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji, 

3. opiniowanie rocznych i wieloletnich programów działania Fundacji, 

4. wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd, 

5. uchwalanie regulaminu pracy i zasad wynagradzania członków Zarządu, 

6. ustanowienie organizacji wewnętrznej Fundacji, 

7. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu oraz udzielanie mu 

absolutorium, 

8. zatwierdzanie rocznych preliminarzy budżetowych Zarządu i biura Fundacji. 

9. uchwalanie regulaminu pracy i zasad wynagradzania członków Rady Fundacji, 

10. powoływanie i odwoływanie członków organów podmiotów powiązanych lub 

zależnych Fundacji, 

11. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji, 

12. tworzenie i likwidacja funduszy Fundacji oraz zasad ich wykorzystania,  

13. wyrażanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania 

wieczystego albo udziału w nich, 

14. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i fundacji, z zastrzeżeniem § 37. 

 

§20 

Rada Fundacji na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczącego, 

wiceprzewodniczącego i sekretarza Rady Fundacji. 

 

§21 

Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwoływanych przez Przewodniczącego Rady 

Fundacji, nie rzadziej niż 4 razy w roku. W posiedzeniach tych uczestniczy przedstawiciel 

Zarządu Fundacji w celu składania wyjaśnień. 
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§22 

1. Uchwały Rady Fundacji zapadają zwykłą większością głosów, z tym że dla ważności tych 

uchwał wymagana jest obecność co najmniej połowy składu jej członków, z zastrzeżeniem 

§ 18, § 36, § 37. 

§23 

 Każdy członek Rady Fundacji ma jeden głos.  

 

§24 

1.  Do udziału w posiedzeniach Rady Fundacji mogą być zaproszeni inni przedstawiciele 

Fundatora oraz przedstawiciele innych organizacji i podmiotów.  

2.  Udział osób wymienionych w pkt. 1 w posiedzeniach Rady ma charakter doradczy. 

 

 

ZARZĄD FUNDACJI 

§25 

1.  Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, składa się z 1 do 3 osób i jest powoływany na 

okres 5 lat przez Radę Fundacji. 

2.  Członkostwo Zarządu ustaje z chwilą rezygnacji, odwołania lub śmierci członka Zarządu. 

3.  Odwołanie członka Zarządu przez Radę Fundacji może nastąpić w każdej chwili przed 

upływem kadencji określonej w ust. 1. 

 

§26 

1. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu powoływany i odwoływany przez Radę Fundacji. 

§27 

1. W przypadku zarządu wieloosobowego Prezes Zarządu z grona Zarządu wyznacza 

Wiceprezesa lub Wiceprezesów. 

 

§28 

1.  Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2.  Zarząd działa według regulaminu zatwierdzonego przez Radę Fundacji. 

 

§29 

Zarząd Fundacji: 

1. reprezentuje Fundację na zewnątrz, 

2. opracowuje roczne i wieloletnie plany pracy, 

3. sporządza sprawozdania z działalności Fundacji, 

4. sprawuje zarząd nad majątkiem Fundacji, 

5. przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy, 

6. ustala wielkość zatrudnienia i wysokość środków na wynagrodzenia dla pracowników 

Fundacji, 

7. kieruje bieżącą działalnością Fundacji, odpowiada za realizację jej celów statutowych, 

8. występuje z wnioskiem w sprawie połączenia oraz likwidacji Fundacji, 

 

§30 

W przypadku zarządu jednoosobowego oświadczenie woli w imieniu Fundacji składa Prezes 

Zarządu samodzielnie. W przypadku zarządu wieloosobowego do składania oświadczeń woli i 

podpisywania w imieniu Fundacji wymagane jest współdziałanie 2 (dwóch) członków Zarządu.   
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§31 

Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwał 

wymagana jest obecność co najmniej połowy jego członków, w tym prezesa lub wiceprezesa 

Zarządu. 

 

 

§32 

Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na miesiąc. 

 

§33 

1. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy. 

2. Wynagrodzenia członków Zarządu określa Rada Fundacji. 

 

§34 

1. Warunki pracy i płacy pracowników biura Fundacji określa Zarząd za zgodą Rady 

Fundacji. 

2. Wynagrodzenie członków i pracowników biura Fundacji jest wypłacane z 

wypracowanych środków, bez naruszania zasobów finansowych przekazywanych 

przez Fundatorów. 

 

ROZDZIAŁ V 

 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA FUNDACJI 

 

§35 

I. Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji jest zgodnie z Polską Klasyfikacją 

Działalności: 

1. zakwaterowanie – dział 55, 

2. działalność usługowa związana z wyżywieniem – dział 56, 

3. działalność wydawnicza – dział 58, 

4. działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo, programów telewizyjnych, 

nagrań dźwiękowych i muzycznych – dział 59, 

5. telekomunikacja – dział 61, 

6. działalność związana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz 

działalność powiązana – dział 62, 

7. działalność usługowa w zakresie informacji – dział 63, 

8. finansowa działalność usługowa, z wyłączeniem ubezpieczeń i funduszów 

emerytalnych – dział 64, 

9. działalność wspomagająca usługi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne 

– dział 66,  

10. działalność związana z obsługą rynku nieruchomości – dział 68, 

11. działalność prawnicza, rachunkowo – księgowa i doradztwo podatkowe – dział 69, 

12. doradztwo związane z zarządzaniem – dział 70, 

13. badania naukowe i prace rozwojowe – dział 72, 

14. reklama, badanie rynku i opinii publicznej – dział 73, 

15. pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna – dział 74, 

16. wynajem i dzierżawa – dział 77, 

17. działalność związana z zatrudnieniem – dział 78, 
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18. działalność organizatorów turystyki, pośredników i agentów turystycznych oraz 

pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji i działalności z nią związane – 

dział 79, 

19. działalność usługowa związana z utrzymaniem porządku w budynkach i 

zagospodarowaniem terenów zieleni – dział 81, 

20. działalność związana z administracyjną obsługą biura i pozostała działalność 

wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej – dział 82, 

21. edukacja – dział 85, 

22. opieka zdrowotna – dział 86, 

23. pomoc społeczna z zakwaterowaniem – dział 87, 

24. pomoc społeczna bez zakwaterowania – dział 88, 

25. działalność twórcza związana z kulturą i rozrywką – dział 90, 

26. działalność bibliotek, archiwów, muzeów oraz pozostała działalność związana z kulturą 

– dział 91, 

27. działalność sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna – dział 93, 

28. pozostała indywidualna działalność usługowa – dział 96. 

 

II. Wszelkie dochody Fundacji pochodzące z prowadzenia działalności gospodarczej mogą być 

przeznaczone wyłącznie na realizację jej celów statutowych. 

III. Decyzję o rozpoczęciu działalności gospodarczej w zakresie wymienionym w ust. 1 

podejmuje Zarząd, który ponosi odpowiedzialność za tę działalność. 

IV. Zarząd określa zasady prowadzenia działalności gospodarczej przez Fundację. 

V. Przed rozpoczęciem działalności gospodarczej w danym zakresie, Fundacja uzyska 

wymagane zezwolenie, koncesję lub upoważnienie, jeżeli będzie to wymagane przez 

przepisy prawa. 

 

ROZDZIAŁ VI 

 

ZMIANA STATUTU 

 

§36 

Zmian w Statucie dokonuje Rada Fundacji większością 3/5 głosów. 

 

ROZDZIAŁ VI 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§37 

1. Dla efektywnego realizowania swoich celów, Fundacja może połączyć się z inną fundacją.   

2. Decyzję w sprawie połączenia podejmuje Rada Fundacji w drodze uchwały podjętej 

większością 2/3 głosów, która dla swojej skuteczności wymaga zgody Fundatora. 

3. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana, lub 

wobec wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. Rada Fundacji podejmuje decyzję 

o likwidacji Fundacji. Fundator dysponuje majątkiem pozostałym po likwidacji Fundacji.   

 

 

 

 

…………………………………………………………                                                                                               

Lublin, dnia 9 lutego 2024 r. 


