Uchwala Senatu
Lubelskiej Akademii WSEI
Nr 43/2022/2023
z dnia 12 wrzesnia 2023 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Szkoly Doktorskiej Lubelskiej Akademii
WSI wprowadzonego Uchwalg Senatu Nr 12/2022/2023 z dnia 28 lutego 2023 roku

Dziatajgc na podstawie art. 205 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. 2023, poz. 742 z p6zn zm.) w zwigzku z nowelizacja ww. ustawy
wprowadzonej ustawq z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1672) Senat Lubelskiej Akademii WSEI uchwala co
nastepuje:

§1
Senat Lubelskiej Akademii WSEI uchwala zmiany w Regulaminie Szkoty Doktorskiej
Lubelskiej Akademii WSEI, stanowigcym Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Senatu Nr 12/2022/2023
z dnia 28 lutego 2023 roku, dostosowane do nowelizacji z dnia 28 lipca 2023 r.

§2
Senat wprowadza tekst jednolity Regulaminu Szkoty Doktorskiej Lubelskiej Akademii WSEI,
ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaly.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczgcy Senatu
Lubelskiej Akademii WSEI

Prof. dr hab. Andrzej Cwynar



Zalgcznik Nr 1 do Uchwaly Senatu Lubelskiej Akademii WSEI
Nr 43/2022/2023 z dnia 12 wrzesnia 2023 r.

Akademia WSEI

LUBLIN

Tekst Jednolity
Regulamin Szkoly Doktorskiej Lubelskiej Akademii WSEI

Postanowienia ogolne

§1
Regulamin szkoty doktorskiej zwany dalej ,,Regulaminem” w Lubelskiej Akademii WSEI
zwanej dalej ,,Uczelnig”, okresla tryb 1 organizacj¢ ksztatcenia w szkole doktorskiej oraz
zwigzane z tym prawa i obowiazki doktorantow.
Szkota doktorska prowadzi ksztalcenie w dziedzinie nauk spolecznych w dyscyplinie
ekonomia i finanse oraz w dziedzinie nauk inzynieryjno - technicznych w dyscyplinie
informatyka techniczna i telekomunikacja.
Program ksztalcenia oraz indywidualny plan badawczy uwzglednia charakterystyke
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Dyrektor Szkoly Doktorskiej

§2

Szkota doktorska kierowana jest przez Dyrektora szkoty doktorskie;.

Dyrektorem szkoty doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki albo pracownik jednostki
naukowej, w ktorej prowadzone jest ksztatcenie, posiadajacy co najmniej stopien doktora
habilitowanego, zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy oraz
posiadajacy znaczacy dorobek naukowy opublikowany w okresie ostatnich pigciu lat lub
co najmniej pigcioletnie dos§wiadczenie w prowadzeniu dziatalno$ci naukowo-badawcze;j.
Dyrektora szkoty doktorskiej powoluje Rektor za zgoda Konwentu.

§3

Do zadan dyrektora szkoty doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie prac Rady Naukowej;

2) wspoOtpraca w sprawach dotyczacych szkoty doktorskiej i doktorantéw z Rada
Naukow3;

3) nadzor nad catoksztattem funkcjonowania szkoty doktorskiej, w tym prawidtowoscia
ijako$cig realizacji procesu ksztalcenia oraz opieki naukowej i1 sposobem
przeprowadzania oceny $rodokresowe;;



4)

5)
6)

7

8)

9)

10)
11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)

zapewnienie warunkow do prowadzenia ksztatcenia w szkole doktorskiej, w tym
odbywaniu praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajeé lub uczestniczenia w
ich prowadzeniu;

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty doktorskiej;
wydawanie decyzji administracyjnych, w tym o odmowie przyjecia do szkoly
doktorskiej, w sprawach skreslenia z listy doktorantow oraz w przypadkach
uregulowanych w regulaminie szkoty doktorskiej;

wyrazanie zgody na odbywanie przez doktorantow stazy i prowadzenie badan w
instytucjach naukowych poza Uczelnig, w tym wspieranie aktywnos$ci grantowej
oraz mobilnosci krajowej i migdzynarodowej doktorantow;

opracowanie regulaminu szkoty doktorskiej;

opracowanie szczegotowych zasad i konkursowego trybu rekrutacji do szkoty
doktorskiej;

opracowanie wspolnie z Senatem programu ksztatcenia w szkole doktorskie;j;
wspOlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia
doktorantow;

wspotpraca z samorzagdem doktorantows;

ustalenie obsady kadrowej w ramach programu ksztalcenia;

ustalenie sktadu komisji przeprowadzajacej ocene $rodokresowa doktorantdw po
czwartym semestrze programu ksztatcenia;

przygotowanie sprawozdania rocznego z dzialalno$ci szkoly doktorskiej, ktore
sktadane jest Kanclerzowi i Rektorowi do 30 wrze$nia kazdego roku
kalendarzowego za poprzedni rok akademicki;

prawidtowe 1 terminowe wprowadzanie, aktualizowanie, archiwizowanie oraz
usuwanie danych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym
1 Nauce ,,POL-on”;

nadzér nad gromadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia.

Prawa i obowigzki doktorantéow

§ 4

Doktorant - osoba odbywajaca ksztalcenie w szkole doktorskiej jako mtody naukowiec
w rozumieniu art. 360 ust. 2 pkt 1. ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o

szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.).
Doktoranci w szkole doktorskiej tworzg samorzad doktorantow.
Doktorant ma prawo do:

Y
2)

posiadania legitymacji doktoranta;

otrzymywania stypendium doktoranckiego, pod warunkiem, ze nie posiada
stopnia doktora, z zastrzezeniem, ze stypendium doktoranckie nie przyshuguje
doktorantowi, ktorego ksztalcenie w szkole doktorskiej wigze si¢ z obowigzkiem
zatrudnienia w Lubelskiej Akademii WSEI na podstawie umowy o pracg z
wynagrodzeniem, ktorego wysoko$¢ przekracza wysoko$¢ wynagrodzenia
profesora. taczny okres otrzymywania stypendium doktorskiego nie moze



3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)

przekroczy¢ 4 lat. Wysoko$¢ stypendium doktoranckiego na drugim i kolejnych
latach studiéw moze by¢ uzalezniona od osiggni¢¢ naukowych.

przerw wypoczynkowych w nieprzekraczajacym wymiarze 8 tygodni w roku;
zawieszenia na wniosek doktoranta ksztalcenia na okres odpowiadajagcemu
czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w
ustawie z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z
pozn. zm.);

przedluzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, nie dtuzej jednak niz o 2 lata;
sktadania wnioskdw o ponowne rozpatrzenie sprawy w stosunku do wydanych
decyzji administracyjnych;

zrzeszania si¢ w organizacjach lub stowarzyszeniach doktorantow na Uczelni;
opieki naukowej promotora lub promotorow albo promotora i promotora
pomocniczego zakresie przygotowania rozprawy doktorskiej;

zmiany promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego w
uzasadnionych przypadkach;

korzystania na Uczelni z laboratoridw, sprzgtu 1 aparatury naukowo-badawczej
oraz zbioréw bibliotecznych i1 zasobow informatycznych w zakresie niezbednym
do realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu badawczego i
przygotowania rozprawy doktorskiej;

wsparcia w przygotowywaniu wnioskow grantowych;

odbywania stazy naukowych;

poszanowania godno$ci osobistej ze strony kazdego czlonka wspdlnoty
akademickiej;

ubiegania si¢ o kredyt studencki, na zasadach okreslonych w art. 210 ustawy;
ubezpieczenia spotecznego i1 powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na
zasadach okreslonych w odregbnych przepisach.

4. Poza wuprawnieniami, o ktérych mowa w wust. 3, doktoranci z orzeczong
niepetnosprawnoscia maja prawo - odpowiednio do rodzaju 1 stopnia niepetnosprawnosci
- ubiegac si¢ o stworzenie, w miar¢ mozliwosci Lubelskiej Akademii WSEI, warunkow do

pelnego udziatu w procesie ksztatcenia 1 badaniach naukowych 1 projektach artystycznych,
a w szczegolnosci o:

1)
2)

3)

indywidualne warunki uczestnictwa w zajgciach i1 zaliczania przedmiotow,
indywidualne warunki korzystania z infrastruktury i1 zasoboéw Lubelskiej
Akademii WSEI,

zgode prowadzacego zajecia dydaktyczne na nagrywanie zaje¢ lub zgode
Dyrektora na udziat w zajeciach asystenta doktoranta niepelnosprawnego lub
tlumacza jezyka migowego.

5. Doktorant jest zobowigzany:

Y

2)

przestrzega¢ przepisOw prawa obowigzujacych w Lubelskiej Akademii WSEI, w
tym dotyczacych praw autorskich i praw pokrewnych w szczegodlnosci
przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu;

informowa¢ Dyrektora o zamiarze rezygnacji z ksztalcenia lub przedtuzenia
terminu zlozZenia rozprawy doktorskiej;



3) przedtozy¢ Dyrektorowi projekt indywidualnego planu badawczego (IPB);

4) sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztatcenia oraz IPB;

5) postepowania zgodnie ze ztozonym slubowaniem;

6) aktywnego udziatu w zajeciach wnikajacych z programu ksztatcenia;

7) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia
w ich prowadzeniu;

8) sktadania sprawozdania rocznego wraz z opinig promotora lub promotoréw albo
promotora i promotora pomocniczego z przebiegu realizacji programu ksztalcenia
oraz rezultatow i postepow prac ujetych w indywidualnym planie badawczym.
Sprawozdanie roczne sktada si¢ do konca pazdziernika kazdego roku
kalendarzowego za poprzedni rok akademicki na zasadach ustalonych w
odrebnych przepisach;

9) skladania o$wiadczenia na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej,
upowazniajacego uczelnie¢ do wykazania osiggni¢¢ naukowych w ramach
dyscypliny, w ktdrej przygotowywana jest rozprawa doktorska;

10) posiadania  elektronicznego  identyfikatora  naukowca  zgodnego z
migdzynarodowymi standardami - <https://orcid.org/> ;

11) sprawozdawania osiggni¢¢ naukowych, ktére powstaly w zwigzku z odbywaniem
ksztatcenia w szkole doktorskiej na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej;

12) sprawozdawania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”;

13) bezzwtocznie powiadamia¢ Dyrektora o zmianie danych osobowych istotnych
dla toku ksztatcenia, a w szczego6lnosci: imienia, nazwiska, adresu zamieszkania
i adresu do korespondencji. W razie zaniedbania obowigzku powiadomienia o
zmianie adresu zamieszkania lub adresu do korespondencji dorgczanie pisma lub
decyzji
pod dotychczasowym adresem jest prawnie skuteczne, chyba ze dorgczanie
nastepuje za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej;

14) bezzwtocznie powiadomi¢ Dyrektora o podjeciu zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela akademickiego w innej uczelni i jego wymiarze;

15) bezzwlocznie powiadomi¢ Dyrektora o uzyskaniu stopnia naukowego doktora
nadanego przez inny uprawniony podmiot;

16) bezzwlocznie powiadomi¢ Dyrektora o podjeciu ksztatlcenia w innej szkole
doktorskiej;

17) korzysta¢ z konta w systemie poczty elektronicznej Lubelskiej Akademii WSEI
w sprawach zwigzanych z ksztalceniem w Szkole Doktorskie;j;

18) jezeli nie ma miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej -
wskazac¢, na potrzeby doreczania decyzji administracyjnych, adres do dorgczen
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ustanowi¢ pelnomocnika do dorgczen
w Polsce; przypadku niedopelnienia tego obowigzku decyzje pozostawiane sg w
aktach doktoranta ze skutkiem dorgczenia, chyba ze dorgczenie nastepuje za
pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;;


https://orcid.org/

19) do ztozenia zaswiadczenia od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan
do uczestniczenia w zajeciach, w ktorych narazony bedzie na dziatanie czynnikow
szkodliwych.

20) Doktorant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w
ustawie i aktach wykonawczych.

Sposob wyznaczania i zmiany promotora lub promotorow albo promotora
i promotora pomocniczego w szkole doktorskiej

§5

1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez:

1) promotora lub promotoréw albo,

2) promotora i promotora pomocniczego.

2. Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca:

1) co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego albo

2) osoba nieposiadajagca co najmniej stopnia doktora habilitowanego, ktéra jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli Rada Naukowa uzna,
ze osoba ta posiada znaczace osiagniecia w zakresie zagadnien naukowych, ktoérych
dotyczy rozprawa doktorska.

3. Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien doktora.
4. Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich pigciu lat:

1) byta promotorem czterech doktorantéw, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny srédokresowej lub

2) sprawowala opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej
2 osoby ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaly pozytywnych recenz;i,

3) nie posiada aktualnego dorobku naukowego opublikowanego w okresie ostatnich pigciu
lat lub nie posiada co najmniej pigcioletniego doswiadczenia w prowadzeniu
dziatalno$ci naukowe;.

5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ powotania maksymalnie dwéch promotoréw albo jednego
promotora i promotora pomocniczego.

§6

1. Doktorant w terminie do 3 miesiecy od podjecia ksztalcenia wystgpuje do Dyrektora Szkoty
Doktorskiej z wnioskiem o wyznaczenie promotora lub promotorow.

2. Wniosek o powotanie promotora lub promotoréw doktorant sktada nie poézniej niz na 14
dni przed uplywem terminu, o ktorym mowa w ust. 1. Wniosek musi zosta¢ zaakceptowany
przez kandydata na promotora lub promotorow. Wzor wniosku stanowi zatgcznik nr 1.

3. Wnhniosek zawiera w szczegolnosci:

1) propozycje osob do petnienia funkcji promotora lub promotorow;
2) obszar tematyczny rozprawy doktorskie;j.
4. Promotora lub promotoréw powotuje Dyrektor Szkoly Doktorskiej po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rad¢ Naukowa. W przypadku promotora lub promotoréw spoza
Lubelskiej Akademii WSEI do wniosku niezbedne jest zatagczenie informacji o dziatalno$ci



6.

naukowej 1 publikacjach kandydata na promotora. Wniosek musi zosta¢ zaakceptowany
przez kandydata na promotora lub promotoréw.

Promotora pomocniczego powotuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej na wniosek promotora
po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Naukowa. W przypadku promotora
pomocniczego spoza Lubelskiej Akademii WSEI, do wniosku niezbedne jest zataczenie
informacji o dziatalno$ci naukowe;j i publikacjach kandydata na promotora pomocniczego.
Whiosek musi zosta¢ zaakceptowany przez kandydata na promotora pomocniczego.

W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystgpi¢ do Dyrektora Szkoty Doktorskiej
0 zmiang¢ promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego.

W przypadku nieztozenia przez doktoranta wniosku o powotanie promotora lub
promotoréw w terminie, o ktdrym mowa w ust. 2, promotora lub promotoroéw niezwtocznie
powotuje Dyrektor po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Naukowg. Doktorant
informowany jest niezwtocznie o wyznaczeniu promotora lub promotorow.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany promotora lub promotoréw na ich uzasadniony wniosek,
wniosek doktoranta lub z wlasnej inicjatywy. Zmiana wymaga pozytywnej opinii Rady
Naukowe;.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany promotora pomocniczego albo odwota¢ promotora
pomocniczego bez wyznaczania jego nastepcy na jego uzasadniony wniosek, wniosek
promotora, wniosek doktoranta lub z wlasnej inicjatywy. Zmiana wymaga pozytywnej
opinii Rady Naukowe;j.

§7

Zadania promotora lub promotoroéw polegaja w szczego6lnos$ci na:

1) sprawowaniu opieki naukowej nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez
doktoranta, w tym udzielaniu doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej
1 metodycznej w pracy naukowej lub dzialalnos$ci artystycznej;

2) pomocy doktorantowi w opracowaniu IPB z uwzglednieniem mozliwo$ci finansowania
badan z okreslonych Zrodet;

3) opiniowaniu wnioskow 1 podan doktoranta dotyczacych ksztalcenia w Szkole
Doktorskiej;

4) dokonywaniu pisemnej oceny postepoOw Ww pracy naukowej doktoranta, a w
szczegblnosci przygotowania 1 realizacji IPB oraz stanu zaawansowania rozprawy
doktorskiej;

5) opiniowaniu rozprawy doktorskiej sktadanej przez doktoranta;

6) wspotpracy z Dyrektorem Szkoty Doktorskiej w celu monitorowania postgpow
doktoranta;

7) zawiadamianiu Dyrektora Szkoty Doktorskiej o braku postepow w pracy naukowej i
wnioskowaniu o skre§lenie doktoranta z listy doktorantéw w przypadku negatywne;j
oceny postepow w przygotowaniu rozprawy lub realizacji IPB;

8) sprawowaniu nadzoru nad pracg promotora pomocniczego;

9) opiniowaniu sprawozdania rocznego doktoranta.

§8

Zadania promotora pomocniczego polegaja w szczegdlnosci na:



1) wykonywaniu czynno$ci pomocniczych w opiece nad doktorantem, w tym
w procesie planowania badan, ich realizacji i analizy wynikow;

2) opiniowaniu IPB;

3) dokonywaniu oceny postepow w  przygotowaniu rozprawy  doktorskiej
1 przedstawianie jej promotorowi. Opinia promotora pomocniczego jest zalaczana
do opinii promotora.

Indywidualny Plan Badawczy

§9
IPB jest przygotowywany przez doktoranta w porozumieniu z promotorem lub
promotorami albo promotorem i promotorem pomocniczym. Promotor, akceptujac IPB
doktoranta, uwzglednia w szczegdlnosci mozliwos¢ realizacji IPB w Lubelskiej Akademii
WSEI w tym mozliwosci organizacyjne 1 finansowe.

IPB zawiera w szczeg6lnoSci:

1) konspekt rozprawy doktorskiej zawierajacy nastepujace elementy:

a) tematiuzasadnienie podj¢cia tematu rozprawy doktorskiej wraz z przedstawieniem
aktualnego stanu wiedzy (przegladu literatury naukowej);

b) cele i problemy/hipotezy badawcze;

c) opis metod, technik i narzedzi badawczych;

d) szacunkowy budzet ze wskazaniem przewidywanych zrodet finansowania;

e) wskazanie formy rozprawy doktorskiej z zastrzezeniem

f) propozycje struktury rozprawy doktorskiej (projekt spisu tresci);

g) bibliografie zatacznikowa;

2) wskazanie zewnetrznych zrodet finansowania badan (np. grantow NCN i NCBR i tym
podobnych), o jakie zamierza ubiega¢ si¢ doktorant sktadajac stosowne aplikacje w
postepowaniach konkursowych;

3) program badawczy stuzacy przygotowaniu rozprawy doktorskiej obejmujacy opis
zadan 1 harmonogram ich realizacji w podziale na semestry;

4) termin ztozenia rozprawy doktorskiej. Rozprawa doktorska prezentuje ogolng wiedze
teoretyczng kandydata w dyscyplinie albo dyscyplinach oraz umiejetnos¢
samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub artystycznej. Przedmiotem rozprawy
doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego, oryginalne rozwigzanie
w zakresie zastosowania wynikow wiasnych badan naukowych w sferze gospodarczej
lub spotecznej albo oryginalne dokonanie artystyczne.

Rozprawe doktorskg moze stanowic:

- praca pisemna, w tym monografia naukowa,

- zbidr opublikowanych 1 powigzanych tematycznie artykutow naukowych,

- praca projektowa, konstrukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa,

- samodzielna i wyodrgbniona czg$¢ pracy zbiorowe;.
IPB musi zawiera¢ ponadto informacj¢ o planach realizacji innych osiaggnie¢ wymaganych
w toku ksztalcenia, w szczegolnosci o terminach:

a) harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej w tym termin jej zlozenia;



b) oddania do druku co najmniej 1 artykulu naukowego opublikowanego

w czasopiSmie naukowym lub w recenzowanych materiatach z konferencji

migdzynarodowej, ktore w roku opublikowania artykulu w ostatecznej formie byty

ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.

267 ust. 2 pkt 2 lit. b Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszego 1 nauce (Dz. U. z 2022 roku, poz. 574 z p6ézn. zm.) lub 1 monografii

naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktore w roku opublikowania monografii w

ostatecznej formie bylo ujete w wskazie sporzadzonym zgodnie z przepisami

wdanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a, albo rozdziat w takiej monografii.

Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady naukowej, okresla szczegélowe wymagania dla IPB,

w tym jego elementy skladowe oraz instrukcj¢ techniczng do =zlozenia IPB
1 zatwierdzenia go przez promotora.

§ 10
Doktorant sktada IPB po zaopiniowaniu przez promotora lub promotoréw albo promotora
i promotora pomocniczego do Dyrektora szkoty doktorskiej nie pozniej niz 12 miesigcy
od podjecia ksztalcenia w Szkole Doktorskie;j.
Ztozenie IPB jest poprzedzone przedtozeniem projektu IPB nie pdZniej niz na 4 miesiace
przed uptywem terminu, o ktérym mowa w ust. 1. Doktorant przedklada zaakceptowany
przez promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego projekt IPB
do Dyrektora, ktory kieruje go do zaopiniowania przez zespdt dwoch pracownikow
naukowych posiadajacych stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora w
dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska. Zespdt w terminie 2
tygodni rekomenduje ztozenie IPB bez uwag albo rekomenduje wprowadzenie poprawek
wynikajacych z wymagan dla IPB, o ktorych mowa w § 9 ust. 21 3.
Realizacja programu ksztatcenia 1 IPB podlega ocenie srodokresowej, o ktorej mowa w
§13.
Rekomendacje zespotu Dyrektor przekazuje doktorantowi i promotorowi lub promotorom
albo promotorowi i promotorowi pomocniczemu.
W uzasadnionych przypadkach w trakcie realizacji IPB doktorant, za zgoda promotora lub
promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego, moze ztozy¢ propozycje zmiany
w IPB. Zmiana taka nie moze by¢ czesciej niz raz w roku.

Warunki przedluzania terminu zlozenia rozprawy doktorskiej

§ 11
Dyrektor szkoty doktorskiej w uzasadnionych przypadkach tj.:
a) wystgpienia nieprzewidzianych zdarzen losowych;
b) czasowej niezdolno$ci do odbywania ksztatcenia spowodowanej choroba;
c) konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem;
d) koniecznos$ci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych;
moze na wniosek doktoranta przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskiej,
ustalony w indywidualnym planie badawczym, nie dtuzej jednak niz o 2 lata.



2. Ksztatcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi

trwania:

a) urlopu macierzynskiego,

b) urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,

c) urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego,
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy (t.j. - Dz. U.
z 2022 r. poz. 1510, z p6zn. zm.).

3. Pisemny wniosek doktoranta w sprawie zawieszenia ksztalcenia powinien by¢ zlozony nie
pozniej niz 21 dni od daty nastgpienia okolicznosci dajgcych prawo do urlopow,
o ktorych mowa w ust. 1. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty uzasadniajgce zawieszenie
okresu ksztatcenia.

4. Przyjmujac wniosek o zawieszenie ksztatcenia na okres inny niz rok akademicki, Dyrektor
okresla warunki obowigzujace doktoranta po zakonczeniu okresu zawieszenia,
a w szczeg6lnosci ustala terminy realizacji poszczegdlnych obowigzkow wynikajacych
z procesu ksztatcenia i Regulaminu.

5. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia okresu zawieszenia doktorant sktada
do Dyrektora o$wiadczenie na piSmie o kontynuowaniu ksztalcenia. Niezlozenie
o$wiadczenia stanowi podstawe do wszczgcia procedury skreslenia z listy doktorantow
z powodu rezygnacji z ksztatcenia.

6. Wynikajace z IPB terminy wykonania obowigzkéw doktoranta ulegaja przedtuzeniu
odpowiednio o czas, na ktdry zawieszono okres ksztalcenia w Szkole Doktorskie;j.

7. W okresie zawieszenia doktorant nie realizuje programu ksztatcenia i IPB, zachowujac
prawa doktoranta (prawo do legitymacji doktoranckiej, prawo do stypendium
w wysokosci ustalonej zgodnie z art. 209 ust. 6 ustawy).

8. Wnioski, o ktorych mowa w § 11 ust. 2 Dyrektor Szkoly Doktorskiej rozpatruje w terminie
14 dni od ich ztozZenia.

9. 0Od decyzji Dyrektora Szkoty Doktorskiej doktorantom przystuguje prawo odwotania do
Rektora Uczelni.

Przedluzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej

§12
1. Dyrektor, na wniosek doktoranta, moze przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskie;j.

Termin moze by¢ przedtuzony w szczegdlnosci z powodu:

a) udokumentowanej dtugotrwate; choroby doktoranta lub cztonka jego rodziny,
uzasadniajacej przedtuzenie terminu;

b) udzialu w grancie badawczym przyznawanym w trybie konkursowym przez polska
lub zagraniczng instytucje finansujaca badania naukowe w szczego6lnosci Narodowe
Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, Narodowa Agencje Wymiany
Akademickiej, Horyzont Europa, Fundacj¢ na Rzesz Nauki Polskiej;

c) wyjazdu badawczego doktoranta wynikajacego z IPB.

2. Doktorant nie pdzniej niz 10 wrzesnia ostatniego semestru ksztatcenia sktada na pismie
whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 zawierajacy:

a) dane doktoranta (imi¢, nazwisko, nr albumu, rok ksztatcenia);



b) proponowany termin ztozenia rozprawy;

¢) uzasadnienie wraz ze skorygowanym IPB;

d) opini¢ promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego o stanie
zaawansowania rozprawy doktorskiej oraz postepach naukowych lub osiagnigciach
artystycznych doktoranta.

. Suma okresow przedtuzen nie moze przekracza¢ dwoch lat.

Warunki przeprowadzania oceny Srodokresowej

§ 13

. Ocena $rodokresowa jest prowadzona po czwartym semestrze, jednak nie pdzniej niz w
terminie trzech miesigecy od dnia rozpoczgcia V semestru.

. Dyrektor okre$la szczegdlowe zasady przeprowadzania oceny $rddokresowej
po zasiggnieciu opinii Rady

. Ocenie $rodokresowej podlega realizacja indywidualnego planu badawczego przez
doktoranta, w szczegdlnosci terminowo$¢ i1 jako$¢ wykonania zadan wynikajacych
z harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskiej.

. Doktorant dolgcza opini¢ promotora lub promotorow albo promotora i promotora
pomocniczego o zaawansowaniu prac nad rozprawg doktorska.
Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

. Od wyniku oceny §rodokresowej doktorantowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty
doktorskiej.

. Termin na wniesienie odwotania wraz z uzasadnieniem wynosi 7 dni od dnia jego
doreczenia.

§ 14
Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana przez powotang przez Dyrektora komisje ds.
oceny srodokresowej doktorantow, zwana dalej komisja, w sktad ktorej wchodzg 3 osoby,
w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego albo tytut profesora
w dyscyplinie, w ktoérej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza
Uczelnig zatrudniona poza Lubelskg Akademia WSEI albo osoba, o ktérej mowa w art.
190 ust. 5 ustawy.
Powolujac cztonka komisji, Dyrektor kieruje si¢ zasadg unikania konfliktu intereséw,
w szczegolnosci bezposredniej podleglosci stuzbowej czlonka komisji 1 promotora lub
promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego.
Promotor lub promotorzy albo promotor i promotor pomocniczy ocenianego doktoranta
nie mogg by¢ cztonkami komisji.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii przewodniczacego Rady
Naukowej, moze w sklad komisji powota¢ jedna osobe posiadajaca stopien doktora i
znaczace osiggni¢cia naukowe w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa
doktorska.
W sktad komisji nie moze wchodzi¢ Dyrektor.
W skitad komisji nie moze wchodzi¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:



oW kAW

1) byta promotorem 4 doktorantow, ktérzy =zostali skresleni z listy doktorantow
z powodu negatywnego wyniku oceny srédokresowej, lub

2) sprawowala opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktoére nie uzyskaly pozytywnych recenzji,
o ktorych mowa w art. 191 ust. 1 ustawy;

3) zostala ukarana karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania zadan
promotora, o ktorej mowa w art. 276 ust 1 pkt 4 ustawy.

Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego, ktory kieruje pracami komisji,

w tym kontaktuje si¢ z Dyrektorem, doktorantem i promotorem lub promotorami albo

promotorem i promotorem pomocniczym.

Osobie wchodzacej w sktad komisji, zatrudnionej poza podmiotem prowadzacym szkote

doktorska, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia profesora.

§15

. Komisja, o ktorej mowa w § 14, przeprowadza oceng realizacji IPB, w szczegdlnos$ci

W oparciu o:

a) przedtozone sprawozdania doktoranta;

b) opinie promotora lub promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego w
przedmiocie postepow w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

¢) rozmowe z doktorantem oraz inne dokumenty przedtozone przez doktoranta.

. Rozmowa z doktorantem, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, moze by¢ przeprowadzona

w formie wideokonferencji. W rozmowie moze uczestniczy¢ Dyrektor.

Zasady odbywania ksztalcenia

§ 16
Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa si¢ zgodnie z przyjetymi przez Senat zasadami
1 kryteriami rekrutacji.
Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej:

a) nabywa prawa i obowigzki doktoranta z chwilg ztozenia slubowania o tresci okreslonej
w Statucie Lubelskiej Akademii WSEI; doktorant potwierdza zlozenie §lubowania na
pismie;

b) rozpoczyna ksztalcenie w Szkole Doktorskiej i1 realizacj¢ Indywidualnego Planu
Badawczego.

Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.
Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;.

Za ksztatcenie doktorantow w szkole doktorskiej nie pobiera si¢ optat.

Rok akademicki trwa od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia i dzieli si¢ na 2 semestry.

Przyjecie do Szkoly Doktorskiej w trybie przeniesienia

§17



1. Doktorant szkoly doktorskiej prowadzonej przez inny podmiot w dyscyplinie,
w ktorej odbywa si¢ ksztalcenie w Szkole Doktorskiej, moze ubiegaé
si¢ o przeniesienie do Szkoly Doktorskiej, jezeli:

1) uzyskal pozytywna ocen¢ Srodokresowa w poprzedniej szkole doktorskie;j;
2) zlozy wniosek o przeniesienie wraz z dokumentami potwierdzajacymi dotychczasowe
ksztatcenie w poprzedniej szkole doktorskiej, w tym:
a) wykaz zrealizowanych przedmiotow wraz z ocenami,
b) IPB,
¢) dokument potwierdzajagcy wynik oceny srodokresowej,
d) dokument okreslajacy okres i wysoko$¢ dotychczas pobieranego stypendium
doktoranckiego oraz zrealizowanych efektow ksztatcenia.
e) Akademia WSEI bedzie miala mozliwo$¢ zapewnienia kontynuacji
dotychczasowych badan doktoranta.

2. Dyrektor kwalifikuje kandydata do przyjecia w trybie przeniesienia, okreslajac zakres
1 terminy uzupetnienia réznic programowych. Osoba zakwalifikowana zostaje wpisana na
liste doktorantow Szkoly Doktorskiej po przediozeniu decyzji o skresleniu w szkole
doktorskiej, z ktorej si¢ przenosi, 1 ztozeniu §lubowania, o ktorym mowa w § 16 ust. 2 lit
a).

3. Opieke naukowa nad doktorantem przyjetym w trybie przeniesienia moze sprawowac
promotor z poprzedniej szkoty doktorskiej pod warunkiem, iz zostanie zaakceptowany
przez Dyrektora po konsultacji z Radag Naukowa.

4. Doktorantowi przyjetemu w trybie przeniesienia do planowanego czasu trwania
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej wlicza si¢ czas ksztalcenia w poprzedniej szkole
doktorskiej zaliczony przed przeniesieniem.

Ksztalcenie doktorantow w szkole doktorskiej

§ 18
1. Ksztatcenie doktorantow w szkole doktorskiej trwa 8 semestrow.
2. Organizacje roku akademickiego okreslaja odrebne wewnetrzne akty prawne Lubelskiej
Akademii WSEL
3. Ksztalcenie doktorantow jest prowadzone na podstawie programu ksztalcenia oraz
indywidualnego planu badawczego i przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.

§ 19

1. Program ksztalcenia szkoty doktorskiej uchwala Senat z zachowaniem wymogu
zasiggniegcia opinii samorzadu doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu
okreslonego w statucie, wymodg zasiggnigcia opinii uwaza si¢ za spetlniony. Pierwszy
program szkoty doktorskiej nie wymaga zaopiniowania przez organ samorzadu
doktorantow.

2. Program ksztalcenia moze przewidywa¢ odbywanie praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaj¢c¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajacym
60 godzin dydaktycznych rocznie.



Wyktadowcg moze by¢ osoba posiadajgca znaczacy dorobek naukowy opublikowany w
okresie ostatnich pieciu lat lub co najmniej pigcioletnie do§wiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci naukowo-badawcze;j.

Zakonczenie ksztalcenia w Szkole Doktorskiej

§ 20
Podstawg ukonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest uzyskanie efektow uczenia sig¢
dla kwalifikacji na poziomie 8. Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz zlozenie rozprawy
doktorskiej.
Ksztalcenie doktoranta konczy si¢ zlozeniem rozprawy doktorskiej zgodnie z IPB,
z zastrzezeniem § 12.
Przez zlozenie rozprawy doktorskiej rozumie si¢ przedtozenie w Biurze egzemplarza
rozprawy doktorskiej wraz z pozytywng opinig promotora lub promotoréw albo promotora
1 promotora pomocniczego.
Doktorant, ktory ukonczyt ksztalcenie w Szkole Doktorskiej otrzymuje zaswiadczenie
o uzyskaniu efektow 8. Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Na wniosek osoby, ktora nie ukonczyta ksztalcenia w Szkole Doktorskiej, wydaje si¢
zaswiadczenie o przebiegu ksztalcenia.

§ 21
Dyrektor Szkoty Doktorskiej skre§la doktoranta z listy doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny $rodokresowej,
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okre§lonym w indywidualnym planie
badawczym,
3) rezygnacji z ksztalcenia,
4) niepodjecia ksztalcenia,
5) naruszenia zakazu, o ktorym mowa w art. 200 ust. 7 tj. naruszenia zakazu bycia
doktorantem w wigcej niz jednej szkole doktorskie;j,
6) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoly doktorskie;.
. W postgpowaniu w sprawie skreslenia doktoranta z listy doktorantow, w przypadkach o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, wzywa si¢ doktoranta do ztozenia, w terminie nie krotszym
niz 30 dni od dnia dorgczenia wezwania, rezygnacji z ksztalcenia w innej szkole
doktorskiej.
. Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze skresli¢ doktoranta z listy doktorantéw w przypadku:
1) niezadowalajacego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,
2) niewywigzywania si¢ z obowiazkow, o ktérych mowa w art. 207 ustawy.
Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.
Od decyzji administracyjnej przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§22
. W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantow w danej dyscyplinie, Uczelnia
prowadzaca szkote doktorska zapewnia doktorantom przygotowujacym w tej dyscyplinie



rozprawe doktorska, mozliwos¢ kontynuowania ksztalcenia w innej szkole doktorskiej w
tej dyscyplinie.

. W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzacej ksztatlcenie w danej dyscyplinie,
Uczelnia prowadzaca szkole doktorska, w ktorej zaprzestano ksztatcenia, pokrywa osobom,
ktore utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztatcenia, koszty postepowania w sprawie nadania
stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

Prowadzenie dokumentacji w Szkole Doktorskiej

§23
Dokumentacja dotyczaca funkcjonowania Szkoly Doktorskiej prowadzona jest
w zakresie:
a) procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;
b) przebiegu ksztalcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej;
c) dzialalnos$ci Rady Naukowej;
d) wykonywania obowiazkéw Dyrektora.
Dokumentacja moze by¢ prowadzona w postaci papierowej lub elektroniczne;.
W zakresie ksztalcenia doktoranta prowadzona jest:
a) teczka akt osobowych doktoranta, w ktorej przechowuje sig:

— dokumenty wymagane od kandydata, w szczegdlnosci poswiadczong przez
Lubelskg Akademie WSEI kopi¢ dokumentoéw stanowigcych podstawe ubiegania
si¢ o przyjecie do Szkoty Doktorskiej;

— kwestionariusz osobowy;

— informacj¢ o wpisaniu na list¢ doktorantéw Szkoty Doktorskiej;

— akt $lubowania;

— karty okresowych osiagnig¢;

— 1IPB;

— indywidualne decyzje Dyrektora dotyczace przebiegu ksztalcenia doktoranta
w Szkole Doktorskiej;

— sprawozdania doktoranta z przebiegu przygotowania rozprawy doktorskiej
1 realizacji IPB wraz z opiniami promotora lub promotoréw albo promotora i
promotora pomocniczego.

b) protokoly zaliczeniowe, przechowywane w osobnej teczce zawierajacej dokumentacje
ksztatcenia doktorantow na danym roku ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.

Dokumentacja z dziatalno$ci Dyrektora zawiera w szczegdlnosci:

a) sprawozdania z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej;

b) akty wydawane przez Dyrektora, w tym instrukcje.

Rozstrzyganie spraw doktorantow

§24
Dyrektor rozstrzyga indywidualne sprawy doktorantéw na pisemny wniosek doktoranta
lub z urzgdu. Indywidualne sprawy doktoranta, ktorego promotorem jest Dyrektor,
rozstrzyga Rektor.



2. Podpisany wniosek sktada si¢ do Dyrektora w terminie siedmiu dni od wystapienia
okolicznosci bedacych podstawg lub przedmiotem wniosku (chyba ze przepisy wtasciwe
dla danego wniosku stanowig inaczej).

3. Wniosek powinien zawiera¢ dane osobowe wnoszacego, wskaza¢ tres¢ wniosku
i uzasadnienie oraz spetnia¢ inne wymagania okre$lone w przepisach szczegolnych.

4. Wniosek niekompletny, po bezskutecznym uplywie terminu wskazanego w wezwaniu
do jego uzupeknienia pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§ 25

1. Od decyzji Dyrektora albo Rektora w sprawie skres§lenia z listy doktorantow Szkoty
Doktorskiej przysluguje prawo zlozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy
do Rektora.

2. Doktorant wniosek skltada w terminie czternastu dni od dorgczenia decyzji
za posrednictwem organu wydajacego.

3. Postanowienia wust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do innych rozstrzygnig¢é
w indywidualnych sprawach doktorantow, do ktérych przepisy prawa przewiduja forme
decyzji.

§ 26
Sprawy doktoranckie nieobjete przepisami Regulaminu oraz nieuregulowane w innych
przepisach rozstrzyga Rektor.

§ 27
Do rozstrzygania indywidulanych spraw doktorantow w zakresie nieuregulowanym
w ustawie lub Regulaminie stosuje si¢ odpowiednio Kodeks postgpowania administracyjnego.

Administracja
§ 28
1. Obsluge administracyjng Szkoty Doktorskiej sprawuje Biuro
2. Szkota Doktorska kieruje Dyrektor powotywany przez Rektora za zgoda Konwentu.
§ 29
1. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej rozpoczyna si¢ w dniu 1 pazdziernika i trwa 4 lata.

2. Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;j.
§ 30

Lubelska Akademia WSEI przekazuje doktorantowi informacje o przetwarzaniu danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych).



§ 31

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



Zalacznik Nr 1
Wzor wniosku o wyznaczenie promotora lub promotorow

Lublin, dnia [data]

[Imig¢ i nazwisko doktoranta]

[Nr telefonu]

[E-mail]

[Adres do korespondenc;ji]

[Nr PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢
oraz nazw¢ panstwa, ktore go wydalo]

Dyrektor Szkoly Doktorskiej
Lubelskiej Akademii WSEI

WNIOSEK O WYZNACZENIE PROMOTORA/PROMOTOROW!

Zwracam si¢ z wnioskiem o wyznaczenie promotora lub promotorow:

I. Wobec wniosku proponuje nastepujace osoby:

1. [Stopien/tytut] [Imi¢ i nazwisko] — do pelnienia funkcji promotora
2. [Stopien/tytut] [Imi¢ i nazwisko] — do petnienia funkcji promotora
Uzasadnienie wyboru wskazanych wyzej kandydatow.

II. Koncepcja rozprawy doktorskiej obejmujgca temat pracy i1 uzasadnienie jego wyboru,
glowne zatozenia badawcze, cel rozprawy, przewidywane metody badawcze i przewidywany

termin ztozenia rozprawy:

! Niepotrzebne skresli¢



Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z klauzulg informacyjna, o ktérej mowa w § 30 Regulaminu

Szkoty Doktorskiej Lubelskiej Akademii WSEL

Podpis kandydata

Zalaczniki:

1) Dorobek naukowy kandydata na promotora lub promotoréw — w przypadku promotora niezatrudnionego
w Lubelskiej Akademii WSEI;

2) O$wiadczenie kandydata na promotora lub promotoréw o spelnianiu wymagan do petnienia funkcji promotora;
3) Pisemne zgody kandydatéw na promotora lub promotoroéw;

4) [Inne zataczniki



Oswiadczenie kandydata na promotora

Lublin, dnia [data]

[Tytul/stopien, imi¢ i nazwisko kandydata na promotora]
[Nazwa jednostki zatrudniajacej kandydata na promotora]

Dyrektor Szkoly Doktorskiej
Lubelskiej Akademii WSEI

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA PROMOTORA

Niniejszym o$wiadczam, ze spelniam wymogi do pehienia funkcji promotora okreslone w art.
190 ust. 4 lub 5 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce
oraz w Regulaminie Szkoly Doktorskiej Lubelskiej Akademii WSEI , a w szczegdlnosci w

okresie ostatnich 5 lat:

1) nie bylem promotorem 4 doktorantéw, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow z powodu
negatywnego wyniku oceny $rédokresowej;

2) nie sprawowatem opieki nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktérych mowa

w art. 191 ust. 1 ustawy.

Ponadto o$wiadczam, ze nie zostatem ukarany karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do
wykonywania zadan promotora, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 4 ustawy/bylem ukarany
karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania zadan promotora, o ktérej mowa w art.

276 ust. 1 pkt 4 ustawy, ale okres jej trwania zakonczyt si¢ z dniem [data zakonczenia kary].

(niepotrzebne skresli¢)



Zgoda kandydata na promotora

Lublin, dnia [data]

[Tytul/stopien, imi¢ i nazwisko kandydata na promotora]
[Nazwa jednostki zatrudniajacej kandydata na promotora]

Dyrektor Szkoly Doktorskiej
Lubelskiej Akademii WSEI

Zgoda kandydata na promotora

Wyrazam zgod¢ na pelnienie funkcji promotora w postepowaniu o nadanie stopnia doktora

w dziedzinie nauk ................ wdyscyplinie..........ooooiiiiiiiiii



