
Załącznik Nr 1 do  

Uchwały Senatu WSEI Nr 2/2023/2024  

z dnia 25.10.2023 r. 

 

REGULAMIN PRZYZNAWANIA MEDALU I ODZNACZEŃ  

LUBELSKIEJ AKADEMII WSEI 

 

 

 

Senat Lubelskiej Akademii WSEI mając na względzie cel uhonorowania i wyróżnienia osób, które w 

szczególny sposób zasłużyły się dla działalności,  rozwoju Uczelni oraz tworzenia pozytywnego 

wizerunku Lubelskiej Akademii WSEI, ustanawia: 

I. Medal  „Amicus Akademii WSEI”; 

II. Odznaczenie „Honorowa Profesura” 

III. Odznaczenie „Zasłużony dla Akademii WSEI” 

  

 

§ 1 

Niniejszy Regulamin określa zasady, tryb przyznawania i nadawania Medalu „Amicus Akademi WSEI” i 

odznaczeń: „Honorowa Profesura” oraz „Zasłużony dla Akademii WSEI”.  

 

§ 2 

Lubelska Akademia WSEI przyznaje: 

I. Medal „Amicus Akademii WSEI” przyznawany w następujących kategoriach: 

a) Kategoria I – instytucja, przedsiębiorstwo; 

b) Kategoria II – osoba fizyczna. 

I. Odznaczenie „Honorowa Profesura”; 

II. Odznaczenie „Zasłużony dla Akademii WSEI”. 

 

§ 3 

Medal „Amicus Akademii WSEI” może być przyznany przyjaciołom Uczelni, w dwóch kategoriach: 

a) w kategorii I - instytucji, przedsiębiorstwu; 

b) w kategorii II - osobie fizycznej 

które poprzez swoje działania wniosły szczególny wkład w działalność i rozwój Lubelskiej Akademii 

WSEI i przyczyniły się do: 

1) tworzenia pozytywnego wizerunku Uczelni; 

2) promowania Uczelni w kraju lub poza jego granicami; 

3) pomnażania mienia Uczelni; 

4) rozsławiania dobrego imienia Uczelni. 

 

§ 4 

Odznaczenie „Honorowa Profesura” może być przyznane za: 

a) wybitne osiągnięcia i zasługi w dziedzinie nauki i dydaktyki; 



b) dokonane wynalazki, odkrycia, usprawnienia, przeprowadzone badania i prace rozwojowe o 

dużym znaczeniu dla społeczności i środowiska akademickiego; 

c) uznane przez środowisko kwalifikacje zawodowe. 

 

§ 5 

Odznaczenie „Zasłużony dla Akademii WSEI” może być przyznane pracownikom Uczelni za: 

a) pracę w zakresie dydaktyki, nauki, badań, rozwoju, a także organizacji i zarządzania Uczelnią; 

b) dokonane usprawnienia o dużym znaczeniu dla środowiska akademickiego Uczelni i 

społeczności; 

c) sumienną pracę i nienaganną postawę etyczną wobec Uczelni i jej studentów; 

d) rzetelne wypełnianie powierzonych obowiązków; 

czym przyczynili się do: 

1) rozwoju Uczelni; 

2) tworzenia pozytywnego wizerunku Uczelni; 

3) pomnażania mienia Uczelni.  

 

§ 6 

1. Prawo występowania z wnioskiem o przyznanie: 

1)  Medalu „Amicus Akademii WSEI”  

2)  odznaczeń: „Honorowa Profesura” i „Zasłużony dla Akademii WSEI”  

posiada: 

a) Konwent Lubelskiej Akademii WSEI, 

b) Kanclerz Lubelskiej Akademii WSEI, 

c) Rektor Lubelskiej Akademii WSEI. 

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1 w formie pisemnej według wzoru stanowiącego Załącznik nr 1 do 

niniejszego Regulaminu, należy kierować do Komisji ds. Odznaczeń Akademii WSEI. 

3. Wniosek powinien zawierać dane identyfikujące kandydata oraz uzasadnienie, na które składa się 

będzie: opis konkretnych działań i zasług zgłoszonego kandydata na rzecz Uczelni oraz wybitnych 

osiągnięć. 

 

§ 7 

1. Komisja ds. Odznaczeń Akademii WSEI składa się z:  

a) Prorektorów Uczelni, 

b) Dziekanów Wydziałów, 

c) przedstawiciela nauczycieli akademickich o uznanym w środowisku akademickim i na Uczelni 

autorytecie, powołanego spośród aktualnie zatrudnionej na Uczelni kadry dydaktycznej 

posiadającego co najmniej stopień naukowy doktora, 

d) przedstawiciela pracowników administracyjnych, powołanego spośród aktualnie zatrudnionych 

pracowników administracyjnych Uczelni. 

2. Komisja rozpatruje wnioski na posiedzeniu zwołanym przez Rektora Uczelni.  

3. Przewodniczącego Komisji wyznacza na posiedzeniu Rektor spośród jej członków. 

4. Przewodniczący Komisji na posiedzeniu przedstawia członkom wnioski wraz z uzasadnieniem. 



5. Uchwały Komisji wyrażające opinie do wniosków o przyznanie medalu lub odznaczenia zapadają 

zwykłą większością głosów. W przypadku równości głosów, rozstrzyga głos Przewodniczącego 

Komisji. 

6. Z przebiegu posiedzenia sporządza się protokół, którego załączniki stanowią: lista obecności, 

wnioski o przyznanie medali lub odznaczenia i uchwały Komisji. Protokół podpisuje Przewodniczący 

Komisji. 

7. Protokół z posiedzenia zostaje przekazany Rektorowi Uczelni. 

8. Wnioski o przyznanie medalu lub odznaczenia posiadające pozytywną opinię Komisji ds. Odznaczeń 

Akademii WSEI są przedstawiane Senatowi Uczelni. 

 

§ 8 

1. Decyzję o nadaniu medali i odznaczeń podejmuje Senat Uczelni.  

2. O fakcie przyznania Medalu „Amicus Akademii WSEI” lub odznaczeń: „Honorowa Profesura” i 

„Zasłużony dla Akademii WSEI” Rektor Uczelni informuje wyróżnionych podając jednocześnie datę 

dekoracji. 

3. Przyznany medal lub odznaczenie wręcza Rektor Uczelni w czasie uroczystości inaugurujących 

kolejny rok akademicki lub innych uroczystości uczelnianych.  

4. Rektor Uczelni może upoważnić inne osoby do wręczenia medali lub odznaczeń. 

5. Wzory medali i odznaczeń stanowią załączniki do niniejszego Regulaminu.  

 

§ 9 

1. Nazwiska osób, nazwę instytucji lub firmy, którym nadano medal lub odznaczenie wpisuje się do 

Rejestru nadanych Medali i Odznaczeń.  

2. Odznaczenia przyznane pracownikom są dokumentowane w aktach personalnych osoby 

odznaczonej.  

3. Obsługę Komisji ds. Odznaczeń Akademii WSEI, dokumentację związaną z procesem przyznawania 

odznaczeń oraz Rejestr nadanych Medali i Odznaczeń prowadzi Dział Spraw Pracowniczych 

Lubelskiej Akademii WSEI. 

 

§ 10 

1. W przypadku stwierdzenia, że Odznaczony dopuścił się czynu, wskutek którego stał się niegodny 

otrzymanego medalu lub odznaczenia lub nadanie medalu lub odznaczenia nastąpiło w wyniku 

wprowadzenia w błąd, Senat Uczelni może podjąć uchwałę o pozbawieniu medalu lub odznaczenia 

na wniosek Komisji ds. Odznaczeń Akademii WSEI. 

2. O podjętej uchwale o pozbawieniu medalu lub odznaczenia Odznaczonego informuje się na piśmie. 

3. W przypadku podjęcia uchwały o pozbawieniu medalu lub odznaczenia Dział Spraw  

Pracowniczych wzywa pozbawionego do zwrotu medalu lub odznaczenia. 

4. Odpis zawiadomienia o przyznaniu medalu lub odznaczenia usuwa się z akt osobowych, a decyzję o 

odebraniu umieszcza się w aktach. 

5.  Znajdujące się w Rejestrze nadanych Medali i Odznaczeń nazwisko lub nazwa instytucji lub firmy, 

którym odebrano medal lub odznaczenie jest wykreślane z adnotacją o przyczynie i dacie uchwały o 

odebraniu medalu lub odznaczenia.  

 

 



§ 11 

Nadzór nad przestrzeganiem zasad dotyczących nadawania Medalu i odznaczeń sprawuje Rektor 

Lubelskiej Akademii WSEI. 

 

§ 12 

Dla upamiętnienia wydarzeń oraz jubileuszy szczególnie ważnych dla rozwoju Uczelni, Senat Lubelskiej 

Akademii WSEI może ustanowić inne odznaczenia okolicznościowe lub medale pamiątkowe oraz 

zasady ich przyznawania. 

 

§ 13 

Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Załącznik Nr 1 do Regulaminu 

Przyznawania Medali i Odznaczeń Akademii WSEI 

 

 
W N I O S E K 

o przyznanie …………………………………. 
 

 

Wnioskodawca …….……………………………………………………………………………………………… 

 

przedstawia wniosek o przyznanie ………………………………………………………………………………. 

 

dla ……………………………………………………………………………………………………………………. 

 

z następującym szczegółowym uzasadnieniem:  

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

……………………………………………. 
podpis 


