
WSPIERANIE PRACY NAUCZYCIELI W PODNOSZENIU
POZIOMU KLUCZOWYCH KOMPETENCJI I PROMOWANIE

ROZWOJU UCZNIÓW SZKÓL PONADPODSTAWOWYCH

WYŻSZA SZKOŁA EKONOMII I  INNOWACJI W LUBLINIE

TRADYCJA I KONSEKWENCJA
W latach 2007-2014 Wyższa Szkoła Ekonomii i Innowacji w
Lublinie zrealizowała cykl projektów pod wspólną nazwą:
Program wspierania nauczycieli oraz kształtowania kompetencji i
rozwoju uczniów szkół ponadpodstawowych.
W latach 2017-2021 WSEI podtrzymywało działalność promującą
rozwijanie kluczowych kompetencji przez uczniów i przez to
stwarzanie im możliwości  aktywnego uczestnictwa w rynku
pracy i gospodarce opartej na wiedzy. 

EFEKTY DZIAŁALNOŚCI NAUKOWEJ
SPECJALISTÓW WSEI

9000 uczniów  zdobyło wiedzę i nabyło umiejętność praktycznego
wykorzystania Kompetencji Kluczowych;
1600 uczniów wzięło udział w Wakacyjnych Obozach Naukowych i Kołach
Naukowych;
400 uczniów uczestniczyło w Przedsiębiorstwie Symulacyjnym;
240 uczniów uczestniczyło w Studium Kompetentnych Liderów;
400 nauczycieli uczestniczyło w projekcie opracowania autorskich programów
nauczania;
90 szkół ponadpodstawowych na terenie całego kraju objętych wsparciem
WSEI;

PROMOWANIE OSIĄGNIĘĆ

Aby wspierać promowanie rozwijania kluczowych kompetencji wśród
uczniów, inspirować nauczycieli, motywować otoczenie społeczne, WSEI
angażuje się w organizację corocznego konkursu 

"Lider Innowacji" 
w kategoriach: 
„Szkoła – Lider Innowacji”; „Innowacyjna Inicjatywa”; „Uczeń – Lider
Innowacji”; „Dyrektor – Lider Innowacji”; „Nauczyciel – Lider Innowacji”;
„Innowacyjna Biblioteka”

PLATFORMA WYMIANY DOŚWIADCZEŃ

Promowania i zwiększania dostępności do pozalekcyjnych, uzupełniających, efektywnych i innowacyjnych
form rozwijania kluczowych kompetencji poprzez organizację wakacyjnych obozów naukowych, kół
naukowych, studium Kompetentnych Liderów, Przedsiębiorstwo Symulacyjne.
Wspierania nauczycieli przy tworzeniu i realizacji procesu dydaktycznego opartego o programy autorskie i
podręczniki uwzględniające kształtowanie kluczowych kompetencji w zakresie nauczania przedmiotów
matematyczno-przyrodniczych, ICT, języków obcych i przedsiębiorczości.
 Angażowania dyrektorów i nauczycieli ze szkół na terenie Polski oraz pracowników poradni
pedagogiczno-psychologicznych w działania mające na celu zwiększenie współpracy i wymiany
doświadczeń.

Działalność naukowa prowadzona przez specjalistów WSEI (publikacje, konferencje, szkolenia dla nauczycieli),
prowadzi w otoczeniu społecznym do:

Dzięki organizacji wydarzeń, takich jak konkurs "Lider Innowacji", konferencji, warsztatów dla nauczycieli,
pedagogów, psychologów stworzyliśmy możliwości do wymiany doświadczeń, dzielenia się osiągnięciami i
wiedzą, wspierania w rozwijaniu innowacyjnych strategii dydaktycznych.

ZASIĘG
Z EFEKTÓW WYPRACOWANYCH PRZEZ SPECJALISTÓW Z WSEI  KORZYSTAJĄ:

Województwo dolnośląskie
Województwo kujawsko-pomorskie
Województwo lubelskie
Województwo mazowieckie
Województwo opolskie
Województwo podkarpackie
Województwo podlaskie
Województwo świętokrzyskie
Województwo wielkopolskie

ROZPOWSZECHNIANIE W MEDIACH

Nasze działania są opisywane w mediach, co stanowi inspirację dla
innych, potencjalnych beneficjentów.
Linki do artykułów prasowych:
https://www.dziennikwschodni.pl/edukacja/wsei-rozdala-nagrody-
dla-innowatorow,n,1000271226.html
https://kurierlubelski.pl/szkolni-liderzy-innowacji-wsei-rozdala-
certyfikaty/ar/c5-15115868

WSPIERAMY ROZWÓJ!

WIĘCEJ NA: EWALUACJA@WSEI.PL
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