Beneficjenciprojektu

Studenci  WSEI, min. na 2 roku studiéw, ktérym
do zakoriczenia ksztatcenia pozostato max. 4 semestry.
W zaleznosci do warsztatu dedykowany jest studentom
poszczegdlnych kierunkdw studiow.

Okres realizacji

Semestrzimowy, rok akademicki 2020/2021.

Ogolne zatozenia

Realizacja warsztatéw podzielona bedzie na 3 etapy:

1. Warsztat prowadzony przez pracodawcow,
na ktérym zostang zdefiniowane problemy z tematyki
kursow.

2. Warsztaty merytoryczne wg opracowanej
metodologii prowadzone przez trenera. W trakcie
etapu wiaczenie pracodawcy w celu sprawdzenia
wtasciwego kierunku rozwigzywania probleméw;

3. Prezentacja rozwigzan przy udziale pracodawcy
i trenera zakoriczona omdwieniem rozwigzan, ich
ocena, podsumowaniem. Warunkiem ukonczenia jest
czynny udziat w warsztatach.

Zapewniamy

2 Paszport do kariery zawodowej potwierdzajgcy
uzyskanie kompetencji z zakresu jednego
zwarsztatéow.

Rekrutacja

Wymagane dokumenty tj: Formularz zgtoszeniowy
(dostepny w Biurze projektu pok. 107 w siedzibie
Uczelni i na stronie www projektu) nalezy ztozy¢
osobiscie, badz listownie przesta¢ na podany adres
Biura projektu.
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Biuro projektu

Zaprasza na

BEZPLATNE

WARSZTATY
AKADEMIA :
KOMPETENCJI STUDENTOW

WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE)

Centrum Projektow,
Wspotpracy Miedzynarodowej
i Strategii Rozwoju

Wyisza Szkota Ekonomii i Innowacji w Lublinie
20-209 Lublin

ul. Projektowa 4 |

w zakresie:

mgr Edyta Czapska - Specjalista ds. projektow
p. 107, tel. + 48 81 749 32 49

email: edyta.czapska@wsei.lublin.pl

ZARZADZANIE PROJEKTEM
W SIECI
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ZARZADZANIE PROJEKTEM
W SIECI

CYBERBEZPIECZENSTWO

(CYBER-SECURITY MANAGEMENT)

2 Cel warsztatow:

Nabycie przez studentdw umiejetnosci zwigzanych z pracg nad
projektami realizowanymi przez zespoty w warunkach pracy
rozproszonej (Networking Project Management) z wykorzystaniem
narzedzi ICT, umozliwiajaca wspodtdzielong prace zdalng,
w Internecie, jakiw Intranecie.

Uczestnikami warsztatu mogg by¢ studenci wszystkich kierunkéw
studiow WSEI, ktdrym do zakonczenia ksztatcenia pozostato max. 4
semestry.

Liczba grup: 6

Liczba oséb/1 grupe: 10-15

Liczba godzin: 32

> PROGRAM:

Czesc 1

Warsztat merytoryczny polegajgcy na wprowadzeniu
merytorycznym do zarzadzania projektami w sieci, realizacja zadan
praktycznych (rozwigzanie rzeczywistych problemow zgtoszonych
przez pracodawcdéw) przez studentdw w formie projektowej, w tym
w ramach zespotéw projektowych utworzonych z grupy
warsztatowej.

Liczba godzin — 20

Czesc 2

Warsztat z pracodawcg majacy na celu wskazanie problemow
i zadan praktycznych dla studentéw realizowany w formie
projektowej z zakresu Zarzadzania projektem w sieci.

Liczba godzin — 6

Czesc 3

Zajecia dodatkowe organizowane z pracodawcami z zakresu
Zarzadzania projektem w sieci. Pracodawca prowadzac warsztat
na poczatku, bedzie brat udziat w spotkaniu w trakcie warsztatu,
weryfikujgc czy wstepne propozycje, rozwigzania probleméw
zgodne sg ze strategig firmy/instytucji, oraz na koricowym etapie,
w chwili prezentacji koncowej przez zespoty studenckie.

Catos¢ warsztatéw zakonczy sie merytorycznymi prezentacjami
zespotdéw wskazujacych na mozliwe sposoby rozwigzania tych
problemdw, prezentowane w obecnosci trenera i pracodawcy.
Liczba godzin - 6

www.wsei.lublin.pl

2 Cel warsztatéow:

Zdobycie aktualnej wiedzy w zakresie stosownych przepiséw
prawnych, uzyskanie umiejetnosci odnosnie gromadzenia,
przechowywania, zarzgdzania danymi RODO w przedsiebiorstwie/
instytucji.

Uczestnikami warsztatu mogg by¢ studenci WSEI nastepujgcych
kierunkéw studiow: Administracja publiczna, Zarzadzanie,
Logistyka, Informatyka, Bezpieczeristwo wewnetrzne.

Liczba grup: 12

Liczba oséb/1 grupe: 10-15

Liczba godzin: 24

> PROGRAM:

Czesc 1

Warsztat merytoryczny polegajgcy na wprowadzeniu
merytorycznym do RODO. Realizacja zadan praktycznych
(rozwigzanie rzeczywistych problemoéw zgtoszonych przez
pracodawcow) przez studentéw realizowane w formie projektowej,
w tym w ramach zespotéw projektowych utworzonych z grupy
warsztatowej.

Liczba godzin — 16

Czesc 2

Warsztat z pracodawcg majacy na celu wskazanie problemow
i zadan praktycznych dla studentow realizowany w formie
projektowej z zakresu RODO

Liczba godzin — 4

Czesc 3

Zajecia dodatkowe organizowane z pracodawcami z zakresu RODO.
Pracodawca prowadzac warsztat na poczatku, bedzie brat udziat
w spotkaniu w trakcie warsztatu, aby moc zweryfikowac czy
wstepne propozycje rozwigzania problemdéw sg w zgodzie ze
strategia firmy/instytucji oraz na koricowym etapie, w chwili
prezentacji korncowej przez zespoty studenckie. Catos¢ warsztatow
zakonczy sie merytorycznymi prezentacjami zespotéw
wskazujacych na mozliwe sposoby rozwigzania tych problemoéw,
prezentowane w obecnosci trenera i pracodawcy.

Liczba godzin — 4

www.wsei.lublin.pl

2 Cel warsztatéow:

Zdobycie aktualnej wiedzy z tematyki jednego z najpowazniejszych
zagrozen dla rozwoju e-administracji publicznej i e-gospodarki
jakim sg kwestie zwigzane z bezpieczernstwem danych cyfrowych.

Uczestnikami warsztatu mogg by¢ studenci WSEI nastepujgcych
kierunkow studidw: Administracja publiczna, Bezpieczeristwo
wewnetrzne.

Liczba grup: 5

Liczba oséb/1 grupe: 10

Liczba godzin: 40

> PROGRAM:

Czesc 1

Warsztat merytoryczny polegajgcy na wprowadzeniu
merytorycznym do cyberbezpieczenstwa. Realizacja zadan
praktycznych (rozwigzanie rzeczywistych problemoéw zgtoszonych
przez pracodawcow) przez studentéw realizowane w formie
projektowej, w tym w ramach zespotéw projektowych
utworzonych z grupy warsztatowej.

Liczba godzin — 24

Czesc 2

Warsztat z pracodawcg majacy na celu wskazanie problemoéw
i zadan praktycznych dla studentow realizowany w formie
projektowej z zakresu cyberbezpieczenstwa.

Liczba godzin — 8

Czesc 3

Zajecia dodatkowe organizowane z pracodawcami z zakresu
Cyberbezpieczenstwa. Pracodawca prowadzac warsztat na
poczatku, bedzie brat udziat w spotkaniu w trakcie warsztatu, aby
mac zweryfikowaé czy wstepne propozycje rozwigzania probleméw
s3 w zgodzie ze strategig firmy/instytucji oraz na korncowym etapie,
w chwili prezentacji koricowej przez zespoty studenckie. Catosc
warsztatow zakoriczy sie merytorycznymi prezentacjami zespotow
wskazujacych na mozliwe sposoby rozwigzania tych problemow,
prezentowane w obecnosci trenera i pracodawcy.

Liczba godzin — 8

www.wsei.lublin.pl
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